Муниципальное казённое образовательное учреждение

Екатериновская средняя общеобразовательная школа
Москаленского муниципального района

Омской области

Положение 
о системе оценивания учебных достижений, формах, порядке  и периодичности промежуточной и итоговой аттестации обучающихся начального общего образования
в условиях введения ФГОС в МКОУ «Екатериновская СОШ» 

Москаленского муниципального района Омской области

1. Общие положения

1.1.Настоящее Положение определяет систему оценивания учебных достижений, порядок и периодичность  промежуточной  и итоговой аттестации обучающихся на всех ступенях образования в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта. 
1.2.Положение разработано на основании п.3 ст.15 Закона РФ «Об образовании», Правила осуществления контроля и надзора в сфере образования, Федерального государственного образовательного  стандарта начального общего образования, Устава муниципального общеобразовательного учреждения Екатериновская СОШ
1.3.Настоящее Положение утверждается педагогическим советом школы, имеющим право вносить в него свои изменения и дополнения. Настоящее Положение является обязательным   для исполнения всеми участниками образовательного процесса.
1.4.Система оценивания учебных достижений, формы и порядок  промежуточной  и итоговой аттестации обучающихся начальной школы направлены на реализацию требований  Федерального государственного образовательного стандарта. Система оценивания  отражает уровень достижения  планируемых результатов  и выполнения требований  Федерального государственного образовательного стандарта.

1.5.Основными принципами системы оценивания, форм и порядка промежуточной и итоговой   аттестации обучающихся являются:

· Критериальность (Содержательный контроль и оценочная деятельность   строятся на основе критериев, сформулированных в требованиях Федерального государственного образовательного стандарта к планируемым результатам и критериях, выработанных учителем совместно с учащимися. Критериями являются целевые установки: по курсу, разделу, теме, уроку, универсальные учебные действия.);
· Уровневый характер контроля и оценивания  (Разработка средств контроля на основе базового и повышенного уровней достижения образовательных результатов);
· Суммарность оценки – возможность суммирования результатов;
· Первичность самооценки (Самооценка ученика должна предшествовать оценке учителя. Для воспитания адекватной самооценки может применяться сравнение двух самооценок учащихся – прогностической (оценка предстоящей работы) и ретроспективной (оценка выполненной работы);
· Приоритет оценки педагога. Итоговой является отметка, выставляемая педагогом

· Гибкость и вариативность форм оценивания результатов (Содержательный контроль и  оценочная деятельность  предполагают использование различных процедур и форм оценивания образовательных результатов);
· Открытость (Информация о целях, содержании, формах и методах оценивания  должна быть доведена до сведения учащихся и родителей. Информация об индивидуальных результатах обучения и развития обучающихся должна быть адресной).

1.6.Основными видами контроля являются:

· Стартовый (предварительный) контроль; имеет диагностические задачи и      осуществляется в начале учебного года (или перед изучением новых крупных разделов). Цель: зафиксировать начальный уровень подготовки ученика, имеющиеся у него знания, умения и универсальные учебные действия, связанные с предстоящей деятельностью.
· Текущий и   промежуточный контроль (По результату урока, темы, раздела, курса).
· Итоговый контроль (Комплексная  проверка   качества образования: предметных результатов (в конце четверти и года), метапредметных (в конце полугодия), личностных (начало и конец года).

1.7.Основными функциями оценочной деятельности  являются:
· Мотивационная – поощряет образовательную деятельность ученика и стимулирует её продолжение;
· Диагностическая – указывает на причины тех или иных образовательных результатов ученика;
· Воспитательная – формирует самосознание и адекватную самооценку учебной деятельности школьника;
· Информационная – свидетельствует о степени успешности ученика в достижении образовательных стандартов, овладении знаниями, умениями и способами деятельности, развитии способностей, личностных образовательных приращениях.

1.8.Оценочная деятельность  предполагает оценку достижений обучающихся (словесную характеристику результатов действий) и  фиксацию результатов оценивания в виде отметки. Оценивается любое действие ученика (особенно успешное): удачная  мысль в диалоге, односложный ответ на репродуктивный вопрос и т.д. Отметка ставится только за решение продуктивной учебной задачи, в ходе которой ученик осмысливал цель и условия задания, осуществлял действия по поиску решения (хотя бы одно умение по использованию знаний), получал и представлял результат.
2. Контроль и оценка достижения  планируемых результатов.
2.1.Контроль и оценка планируемых результатов предусматривает выявление индивидуальной динамики учебных достижений обучающихся.

2.2.Критериями контроля являются требования к планируемым результатам стандарта, целевые установки по курсу, разделу, теме, уроку.

2.3.Объектами контроля являются знания, умения, навыки, универсальные учебные действия.

2.4. Для оценки достижения планируемых результатов используются различные методы и формы, взаимно дополняющие друг друга:

                                ФОРМЫ ОЦЕНИВАНИЯ

· стартовые диагностические работы на начало учебного года

· стандартизированные письменные и устные работы

· интегрированные контрольные работы

· тематические проверочные (контрольные) работы

· проекты

· практические работы

· творческие работы

· диагностические задания

· портфолио ученика

МЕТОДЫ ОЦЕНИВАНИЯ

· оценка педагога, педагога-психолога, администрации ОУ

· самооценка, взаимооценка
· оценка независимых экспертов

2.5.Стартовая работа (проводится в начале сентября) позволяет определить актуальный уровень знаний, необходимый для продолжения обучения. Стартовые работы проводятся, начиная со второго класса. Результаты стартовой работы фиксируются учителем в специальной тетради и не учитываются при выставлении оценки за четверть.

2.6.Тематическая проверочная (контрольная) работа проводится по ранее изученной теме, в ходе изучения следующей темы. Результаты проверочной работы заносятся учителем в классный журнал и учитываются при выставлении оценки за четверть.

2.7.Стандартизированные письменные и устные работы проводятся по концу четверти и включают проверку сформированности предметных результатов. Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися результатов по отдельным предметам.

2.8.Итоговые контрольные работы  проводятся    в конце апреля-начале мая в соответствии с положением о промежуточной  и итоговой аттестации.
2.9.Интегрированная контрольная работа проводится в конце учебного года и проверяет уровень сформированности у обучающихся универсальных учебных действий. 
3. Технология  оценочной деятельности
3.1.Содержание учебных программ делится на блоки с указанием часов по каждому блоку.
3.2.По каждому блоку разрабатывается перечень требований к результатам обучения, видов контроля с указанием проверяемых ими умений и знаний, а также контрольно-измерительных материалов, которые должны иметь критериальную основу. Критериями оценивания выступают ожидаемые результаты, соответствующие учебным целям.
3.3.Критерии оценивания основываются на трех уровнях  успешности
· Необходимый уровень (базовый) – решение типовой задачи, подобной тем, что решали уже много раз, где требовались отработанные действия и усвоенные знания.

оценки: «хорошо» и «нормально»( решение с недочётами)

· Повышенный уровень (программный) – решение нестандартной задачи, где потребовалось, либо действие в новой, непривычной ситуации, либо использование новых, усваиваемых в данный момент знаний

Оценки: «отлично» и «почти отлично» (решение с недочётами)

· Максимальный уровень (НЕобязательный) ( решение не изучавшейся в классе «сверхзадачи», для которой потребовались либо самостоятельно добытые, не изучавшиеся знания, либо новые, самостоятельно усвоенные умения и действия, требуемые на следующих ступенях образования.

Качественная оценка - «превосходно».

3.4.Оценочная деятельность осуществляется на основе критериального подхода и фиксируется в виде дроби: в числителе - набранное количество, в знаменателе- - возможное (максимальное) количество баллов, с последующим переводом в процентное соотношение и отметку.

	Уровни успешности
	    Баллы
	100% - я шкала
	5-балльная шкала

	Низкий уровень

Не решена типовая, много раз отработанная задача
	Количество набранных баллов из возможных
	Менее 30%
	«2» 

ниже нормы,

неудовлетворительно

	Необходимый (базовый) уровень
Решение типовой задачи, подобной тем, что решали уже много раз, где требовались отработанные умения и уже усвоенные знания

	
	31-60%
	«3»

норма, зачёт, удовлетворительно.

Частично успешное решение (с незначительной, не влияющей на результат ошибкой или с посторонней помощью в какой-то момент решения)

	
	
	61-70%
	«4»

хорошо.

Полностью успешное решение (без ошибок и полностью самостоятельно)

	Программный уровень
Решение нестандартной задачи, где потребовалось
либо применить новые знаний по изучаемой в данный момент теме,
либо уже усвоенные знания и умения, но в новой, непривычной ситуации
	
	71-90%

	«4» близко к отлично.
Частично успешное решение (с незначительной ошибкой или с посторонней помощью в какой-то момент решения)

	
	
	91-100%

	«5»(отлично.

Полностью успешное решение (без ошибок и полностью самостоятельно)

	Максимальный (необязательный) уровень
Решение задачи по материалу, не изучавшемуся в классе, где потребовались
либо самостоятельно добытые новые знания,
либо новые, самостоятельно усвоенные умения
	
	Отдельная шкала: 50-69%
	«5»
Частичное успешное  решение  задачи

	
	
	Отдельная шкала:
70-100%
	«5 и 5» превосходно.

Полностью успешное решение (без ошибок и полностью самостоятельно)


Максимальный уровень  учитывается при достижении обучающимся  определенного порога (не менее 30%, от  необходимого и программного уровней.) 

3.5.Для каждого класса (начиная со 2 класса)  разрабатывается Сборник требований к результатам обучения, который имеет структуру

· Критерии оценивания по каждому предмету  (по темам, блокам)

· Результаты достижений по предметам.
· Листы индивидуальных достижений обучающихся (по блокам и четвертям)

3.6.Результаты учебных достижений фиксируются: в 1 классе -   в Рабочем журнале учителя, во 2-4 классах в Рабочем журнале учителя,  Сборнике требований для обучающихся.
3.7.В Рабочем журнале  учителя результаты фиксируются в баллах и  процентах, в Сборниках требований – в баллах и процентах. В Листах достижения – в процентах. В дневниках обучающихся выставляются итоговые отметки (четвертные и годовые).
3.8.В официальном  журнале  выставляются отметки за проверочные, контрольные, зачетные работы, а также четвертные и годовые отметки.
3.9.Результаты и личностных  и метапредметных достижений обучающихся  фиксируются в Портфолио  обучающихся.

3.10.Пересдача  текущих, зачетных и проверочных, контрольных работ  проводится   с обоюдного согласия ребенка и педагога в течение десяти дней с момента   «озвучивания» оценки.
3.11.Итоговая оценка за четверть выводится как среднее арифметическое  отметок текущего и итогового контроля.
3.12.В Сборнике требований  на отдельных  страницах ведутся Листы индивидуальных достижений (по блокам, четвертям), на которых  изображаются графики учебных достижений обучающихся.  Листы оформляются  по ходу проведения  контрольных и проверочных работ (по блоку, теме), по окончании четвертей.
3.13.Листы индивидуальных достижений имеют определенную структуру. На Листе изображается система координат, где  по оси Х отмечаются номера тем (блоков)// четвертей (по предметам), а на оси У – процент усвоения учебного материала. График демонстрирует уровень усвоения учебного материала обучающимися (См. Положение о Сборнике Требований)
3.14.Информация Листов применяется  при рефлексии обучающихся при итоговом повторении и постановке задач коррекции УУД. Лист является для родителей наглядным документом успешности обучающихся и может использоваться при проведении родительских собраний.  Родители еженедельно расписываются в Листе.
3.15.Оценивание учебных достижений обучающихся по предметам:  по физкультуре- на основе индивидуальных достижений обучающихся; по технологии, ИЗО, музыке – на основе критериев. 
4. Порядок  итоговой  аттестации  и перевод  обучающихся в  следующий класс.
4.1. В 1 классе контрольные работы  проводятся в конце учебного года  не позднее 20-25 апреля. Обучающиеся 1 класса на второй год не оставляются.  Во 2-3 классах выполняют три контрольные работы:   русский  язык, математика,   комплексная работа (критерии, предметы????). Перевод в следующий класс осуществляется по положительным результатам на основании Положения о переводе обучающихся гимназии №…….от…. Обучающиеся 4 классов допускаются к итоговой аттестации за курс начального общего образования при отсутствии  неудовлетворительных отметок. Учащиеся на основной и средней ступени образования  переводятся в следующий класс на основании положения о переводе и результат экзаменов.
 4.2. С учетом рекомендаций педагогического консилиума  решение о переводе обучающихся в следующий класс выносится на Педагогическом совете образовательного учреждения. 
4.3. Диагностика сформированности личностных результатов проводится в конце мая заместителем директора по УВР и школьным психологом. Диагностика проводится с согласия родителей обучающихся и имеет неперсонифицированный характер обобщенных выводов.

4.4. Содержание итоговых контрольных работ по предметам и интегрированной контрольной работы разрабатывается методическим объединением, согласовывается Методическим советом и утверждается  директором  образовательного учреждения. 

.
5.Права и обязанности субъектов контрольно-оценочной деятельности.

5.1.  Отношения между учителями, обучающимися, родителями обучающихся  и администрацией образовательного учреждения выстраиваются на  основе сотрудничества. Каждый из участников такого сотрудничества имеет право прежде всего на самооценку своей деятельности, на свое особое аргументированное мнение по поводу оценки результатов деятельности одного субъекта другим.

5.2. Права и обязанности учащихся. 

Учащиеся имеют право:
· на  собственную оценку своих достижений;

· на оценку своих достижений  учителем;

· на  оценку проявления творчества и инициативы во всех сферах школьной жизни;

· на ошибку и  определенное  время  для ее ликвидации;

· на участие в разработке критериев оценивания своей работы;

· на предоставление и публичную защиту результатов своей деятельности. 
Учащиеся обязаны:

· по возможности проявлять оценочную самостоятельность в учебной работе;

· овладевать способами оценивания, принятыми в гимназии.
· проходить промежуточную и итоговую аттестацию

5.3. Права и обязанности учителя: 
Учитель имеет право:

· на  свое оценочное суждение по поводу  учебных достижений обучающихся, на основе разработанных критериев;
· оценивать деятельность обучающихся на основе  выработанных критериев;

· фиксировать динамику развития и обучения ученика только относительно его

      собственных возможностей и достижений. 

Учитель обязан:
· соблюдать Положение о системе оценивания учебных достижений обучающихся;

· соблюдать педагогический такт при оценке результатов деятельности учеников;
· работать над формированием у обучающихся самоконтроля и самооценки;
· доводить до сведения родителей информацию о результатах учебной деятельности

            детей, их достижениях, успехах и трудностях;
· давать индивидуальные консультации родителям по преодолению проблем и

            трудностей, возникающих у их детей в обучении.

5.4. Права и обязанности родителей: 

Родитель имеет право:

· знать о принципах и способах оценивания в образовательном учреждении;

· получать достоверную информацию о результатах учебной деятельности детей, их достижениях, успехах и трудностях;

· получать индивидуальные консультации учителей-предметников и педагога-психолога по преодолению проблем и трудностей, возникающих у своего ребенка в обучении, на основании личного запроса. 
Родитель обязан:

· соблюдать такт по отношению к ребенку и учителю, любому участнику образовательного процесса;

· информировать учителя о возможных трудностях и проблемах ребенка, с которыми родитель сталкивается в домашних условиях;

· посещать родительские собрания, на которых проводится  работа по оказанию помощи в образовании их детей.

5.5. Несоблюдение субъектами образовательного процесса отдельных пунктов данного Положения может повлечь за собой невыполнение основной задачи образовательного учреждения - становления учебной самостоятельности (умения учиться) младших школьников.

5.6. При нарушении основных принципов обучения одной из сторон образовательного процесса другая сторона имеет право обратиться к администрации образовательного учреждения с целью защиты своих прав в установленном Уставом образовательного учреждения порядке.

5.7. Нарушение правил оценочной деятельности, несоблюдение педагогического такта являются предметом административного разбирательства (на основе действующего законодательства).

